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SE É GRAVE, É



Durval Veloso da Silva iniciou sua trajetória na Enfermagem bem cedo. Atuou como Auxiliar
e Técnico de Enfermagem por 8 anos, até se formar como Enfermeiro. Depois disso ainda
cursou Administração Hospitalar e fez pós-graduação em Liderança e Organização de
Serviços de Enfermagem. Mais tarde, se tornou Mestre em Saúde Ambiental e Saúde do
Trabalhador. De acordo com o servidor, a Enfermagem está diretamente relacionada à sua
vivência.

O grande pilar que sustenta sua carreira acadêmica e profissional é a família. Aos 69 anos, o
servidor relembra com carinho tudo que viveu, reforçando a importante participação de sua
esposa, Natalina, além dos três filhos, Leandro, Henrique e Fernando. Durval relata que
vieram para Uberlândia e Araguari em busca de novos desafios, "sempre juntos e
                                          fortalecidos". Ingressar no Hospital de Clínicas da UFU estava entre
                                      esses desafios, o servidor conta que os concursos eram bastante
                                   disputados. Ainda assim, Durval conseguiu sua aprovação. "No HC-UFU
                              tive a oportunidade de atuar inicialmente no Pronto Socorro, Clínica
                           Cirúrgica I, Centro Cirúrgico, Chefias de Setores, Gerências e como Diretor de
                            Enfermagem”, relata.

                          Sua relação com o SINTET-UFU se consolidou quando Durval foi 
                 "aprendendo sobre a importância da atuação sindical e
                    sua estrutura para a carreira, na defesa do servidor
                    público, na busca constante de melhorias desde o
                   ambiente de trabalho e nas relações com as pessoas e
                  os dirigentes". Segundo o servidor, "os TAES são as molas
                 precursoras que alicerçam as atividades acadêmicas e
                assistenciais. São eles que mantém a estrutura
                funcionando em equilíbrio". Durval afirma que a
                  trajetória na instituição passa rápido, mas "fica o
                   sentimento dos bons tempos vividos e os obstáculos
superados. Faria tudo de novo!"

Durval e sua esposa Natalina 

por Lorena Martins

Nesta edição do Ligeirinho, falamos sobre a atual conjuntura das
servidoras e servidores técnico-administrativos em educação, que se
encontram em estado de greve desde dezembro de 2023 e aguardam a
próxima reunião de negociação com o governo, marcada para o dia 22 de
fevereiro. Além disso, trazemos a editoria “A cara do SINTET-UFU”, com a
história de um servidor da universidade e divulgamos os principais
informes do Sindicato. Boa leitura!

EDITORIAL

A CARA DO SINTET-UFU



No apagar das luzes
de 2023 o Governo Lula
anunciou reajuste ZERO
para os trabalhadores do
poder executivo federal. Em
uma manobra para sair de
bom samaritano, anunciou
pequeno reajuste nos
benefícios, deixando à
margem milhares de
trabalhadores que hoje estão
aposentados.

Entre o fim de janeiro e início
de fevereiro, recebemos
mensagens pelo sistema
SOUGOV sobre uma
mentirosa valorização dos
servidores, dizendo que não
teríamos perdas devido a
parcial recomposição
ofertada pelo governo. Para
piorar, em entrevista aos
meios de comunicação, a
ministra Esther Dweck
associou o não reajuste
adequado aos servidores
com pautas gerais dos
trabalhadores, como
aumento do salário mínimo
e um aparente investimento
em políticas sociais.

As ações do governo são
duplamente errôneas e
lamentavelmente reforçam
uma política da direita: jogar
trabalhador contra
trabalhador. Primeiro por
deixarem de fora os
aposentados, dividindo a
categoria de servidores
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públicos federais. E em
segundo, por incutir na
mente dos trabalhadores
brasileiros que os servidores
públicos são parasitas que
querem todo o orçamento
para si! Isso é uma falácia
para proteger os verdadeiros
parasitas alimentados pelo
governo Lula: grandes
empresários do agronegócio,
da indústria e do capital
financeiro.

No mesmo passo em que o
governo anunciou reajuste
zero para 2024, anunciou
mais de 300 bilhões de reais
para o setor industrial se
“renovar”. O setor de
agronegócio também tem
recebido investimentos
bilionários: só para
Uberlândia, o governo
federal liberou 768,9 milhões
de reais em 2023 para o
agronegócio. E esse valor
não contempla a agricultura
familiar! Para esta categoria,
foi destinado apenas um
investimento de 6,8 milhões
para o município de
Uberlândia. Governo Lula
está agradando até o coronel
que governa a cidade sede
da nossa Universidade. Sim,
companheiros! Há
orçamento, mas não para
nós.

Dia 22 de fevereiro de 2024
teremos uma resposta para
a reestruturação da nossa
carreira, lembrando que
fomos a primeira categoria a
abrir mesa de negociação
com o governo e até agora
NADA. Enquanto isso, mais
de 10 “primos ricos” já
passaram na sua frente, com
reestruturações de carreiras
que em alguns casos ficou
próximo de dobrar o valor
dos vencimentos.

E nós, o que devemos
esperar dessa mesa de
negociação do dia 22/02? A
depender da resposta - e se
o governo manter o tom, a
proposta não será boa -
iremos efetivar o nosso
estado de greve aprovado
em dezembro, com
deflagração no dia 11 de
março. Estamos exaustos de
esperar, de sermos
enrolados por um governo
que fez uma série de
promessas à nossa categoria
e que tem dado preferência
a carreiras mais
remuneradas, ao
empresariado, ao
agronegócio e ainda
fomentando conflitos dentro
da nossa própria categoria,
jogando ativos contra
aposentados. Não é possível
mais tolerar. Se é grave, é
greve!

por Lucas PIres e Wanderson Fagundes

SE O DIÁLOGO SE TORNOU ENROLAÇÃO:SE O DIÁLOGO SE TORNOU ENROLAÇÃO:

PARA ENCONTRARMOS A SOLUÇÃO!PARA ENCONTRARMOS A SOLUÇÃO!



A Coordenação de
Esporte, Cultura e Lazer
deseja ouvir você.
Organizamos uma
pesquisa para conhecer as
demandas e interesses
das/os sindicalizadas/os
a respeito de atividades
que contemplem cultura,
esportes e lazer. Participe
respondendo ao
questionário e nos ajude a
planejar os próximos
eventos para a categoria.
Aponte a câmera do seu
celular para o qr code ao
lado e acesse o formulário
digital.

CINE DEBATE
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No dia 20 de fevereiro
realizaremos um Cine
Debate com o filme
“Estrelas além do tempo
(2017)”. A atividade conta
com a presença de
Camilla Nganga e
acontecerá no anfiteatro
5O-C, campus Santa
Mônica, a partir das 14h.
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  No dia 22 de fevereiro haverá reunião da Mesa
Nacional de Negociação Permanente e, nesta

data, servidoras e servidores estarão mobilizados
em Brasília-DF e em diversas regiões. Fiquem
atentas/os às atividades do SINTET-UFU para

esta data por meio do site e redes sociais e
participem!

Esclarecimento: o Ligeirinho é impresso em
papel couché devido as normativas do HC-UFU,

que só permitem a veiculação deste tipo de
papel dentro do hospital. 

ATENÇÃO,
estamos em estado de greve!

ESPORTES, CULTURA E
LAZER

A Coordenação de Aposentadas, Aposentados
e Pensionistas do SINTET-UFU percebeu que
muitas informações importantes veiculadas
nos grupos se perdem no volume de
conversas. Então, pensando em manter todos
sempre bem informados, criamos um grupo
de avisos exclusivamente para os/as
aposentados/as e pensionistas. Aponte a
câmera do seu celular para o qr code ao lado
e acesse o grupo. 


